PATRONATO
MUNICIPAL DE MERA

ADMINISTRACION 2023-2027

ACTAN°1

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023
FASE 2 (EVALUACION DE GESTION Y ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS)

COMISION 1

En la ciudad de Mera, a los 06 dias del mes de marzo del 2024, siendo las 15:00 se sesiona [0S
miembros de la Comisién 1 para analizar los informes borradores de Proceso de Rendicién de
Cuentas, con el siguiente orden del dia:

1.
2.

‘ 3.

5.
6.

Palabras de bienvenida a cargo de un integrante del Patronato de Mera

Exposicion del informe narrativo de rendicion de cuentas 2023 del Patronato de Mera
Exposicién del informe narrativo de rendicién de cuentas 2023 del Consejo de Proteccion de
Derechos del cantén Mera

Aportes ciudadanos

Elaboracién y aprobacién del ACTAN1

Clausura

Se designa como secretaria AD HOC a la Lic. Katerin Pineda.

Luego de dar la bienvenida y expresar el agradecimiento de la participacion de la Comisioén 1, se
procede a la exposicion de los informes borrador de la Rendicion de Cuentas 2023 del Patronato de
Amparo Social del GAD Municipal de Meray del Consejo de Proteccion de Derechos del cant6n Mera.

Luego de la lectura y entrega de los informes a los asistentes, los participantes por parte de la
ciudadania realizan las siguientes recomendaciones:

> Sr.Franco Rivera, felicita por la gestion y solicita que en el futuro se pueda revisar Ordenanzas

Q

\1

\4

no solo de Proteccién de Derechos sino también otras Ordenanzas que pudieran involucrar a
los derechos de todos los habitantes de Mera.

Lic. Diana Pionce, agradece por el informe expresa una felicitacién y manifiesta que las
campanas de salud que promueve el Patronato de Mera se las considere realizar en las
instalaciones de la institucion, las cuales garantizan una limpieza adecuada en las atenciones

a los ciudadanos.

Gestion de talleres dirigido a mujeres para promover el desarrollo econémico, emocional de
los grupos vulnerables de atencion prioritaria en especial de las mujeres en casos de violencia.

Una vez agotados todos los puntos del Orden del dia, se da lectura a la presente ACTA la mismo que
se aprueba por unanimidad de los asistentes.
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ITrabajamos por el bienestar de
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PATRONATO

MUNICIPAL DE MERA

ADMINISTRACION 2023-2027

Siendo las 16H10 queda clausurada la presente sesion de la Comision 1

Para constancia de la presente ACTA firman cuatro ejemplares con igual validez las Siguientes
personas:

D
/
?"ZL{ Gy
Lic. Katerin Pineda Sr. Franco Rivera Lic. Diana Pionce
SECRETARIA AD HOC MIEMBRO COMISION 1 MIEMBRO COMISION 1
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PATRONATO

MUNICIPAL DE MERA

ADMINISTRACION 2023-2027

REGISTRO DE ASISTENCIA:

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2023
FASE 2 (EVALUACION DE GESTION Y ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS)

’

COMISION1

ACTIVIDAD: Evaluacion de la gestion institucional (reunion: borrador del informe)

FECHA: marzo 06 del 2024

15:00 p.m.

HORA:
( NOMBRES Y NUMERO DE CARGO/SECTOR/ FIRMA
APELLIDOS REPRESENTANTE n
VJ/,OIl d el
Sr.FrancoRivera | @ ? 0b6v ¢ 2633 AL d.
Sra. Mery Santamaria
Lic. Diana Pionce Jboouu1ss Hemboo  Aramblec ‘@‘D
Sr. Angel Uquillas
- Ing. José Orbe ©
C ‘ lboo23654<C iz soe Msonaro || | Jow a)[ Qa3
Lic. Katherin Pineda | |poo ¢ p&\von&{o \é@@
g ©0060355-9 thidpc&\ Mera
Ddede Menhvdion
Ing. Yajaira Moreno GQ03
A 10002BIN L A W M@@

Ing. Anabel Chiluisa

Secyetaoyio ?"ccu]*u

Ing. Jorge Lascano
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Ab. Andrés Preciado

- C

Psc. Paula Reyes

Tnlgo. Janny Alvarez

® 032790125 @

iTrabajamos por el bienestar de
— nuestra gente!

https://patronatomera.gob.ec/ e
patronatomera@hotmail.es



https://v3.camscanner.com/user/download

.

PATRONATO

MUNICIPAL DE MERA

ADMINISTRACION 2023-2027

Oficio N0.022 D-PASGADMM - 2024
Mera ,5 de Marzo de 2024

Sr. Frenco Rivera
PRESIDENTE ALC SHELL

Ing. Diana Pionce
INTEGRANTE CONSEJO DE PLANIFICACION CABECERA CANTONAL DE MERA

Sra. Mary Santamaria
INTEGRANTE ALC MERA

Sr. Angel Uquillas
INTEGRANTE ALC SHELL

De mi consideracion:

De conformidad a las Resoluciones establecidas en la sesion Nro. 001-RC- GADMM-2024,
celebrada el 29 de febrero del 2024; me permito indicarles que hemos dado inicio a la FASE 2
EVALUACION DE GESTION Y ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
2023, a su vez extenderle una cordial invitacién a la reunién de trabajo en las instalaciones del
Patronato Municipal del cantén Mera, ubicado en la Av. Fco Salvador Moral y Vann shoote el dia,
miérco'es 6 de marzo de 2024 a las 15:00,para evaluar y definir el informe narrativo a ser
presentado a las asambleas locales ciudadanas del canton .

Atentarmente,

sl

Dlrector del Patronato Municipal del Secretario Ejecutivo Consejo de

Cantén Mera Proteccién de Derechos de Mera
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PATRONATO
MUNICIPAL DE MERA

ADMINISTRACION 2023-2027

REGISTRO DE OFICIOS ENTREGADOS
FASE 2 EVALUACION DE GESTION Y ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS 2023
Ne ‘
':g:fgggg FECHA FIRMA
o 1 :
& . q
SR. FRANCO
RIVERA 03.66-2024¢
2
SRAMERY RV
SANTAMARIA 03 - 03 - WA
3
ING.DIANA PRI | f
% PONCE 0% T A EF C
4
SRANGEL i
UQUILLAS 05 -03- 2024
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CCPD DEL CANTON MERA

= SIG-AME
A= CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Desde:  01/01/2023 Hasta:  31/12/2023 Pagina 1 de 2
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 111 Unidad Ejecutora : 0000
Funcion : 1.1.1 Denominacion : Subprograma 1.- ADMINISTRACION GENERAL
Asignacién Saldo por Saldo por
Partida Denominacién .. Reformas Codificado Compromiso Devengado Pagado
Inicial Comprometer Devengar
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo
2,836.00 321.92 3,157.97 2,392.51 765.41 2,392.51 2,392.48 765.41
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo
1,700.00 325.00 2,025.00 1,382.5(¢ 642.5() 1,382.5(¢ 1,382.50 642.50
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato
34,032.00 1,068.00 35,100.04 33,612.60 1,487.4Q 33,612.60 33,330.12 1,487.40
5.1.06.01 Aporte Patronal
3,810.00 297.81 4,107.81 3,915.99 191.85 3,915.99 3,915.96 191.85
5.1.06.02 Fondo de Reserva
2,102.16 821.79 2,923.95 2,085.82 838.13 2,085.82 2,085.82 838.13
5.1.07.07 Compensacién Por Vacaciones No
Gozadas Por Cesacién De Funciones 0.00 206.00 206.00 0.00 206.00 0.00 0.00 206.00
5.3.07.04 Mantenimiento Y Reparacin De Equipos
v Sistemas Informticos 1,000.00 -250.00 750.00 750.00 0.00 750.00 750.00 0.00
5.3.08.04 Materiales De Oficina
1,000.00 350.98 1,350.98 0.00 1,350.98 0.00 0.00 1,350.98
5.7.02.03 Comisiones Bancarias
100.00 -15.00 85.00 4.72 80.28 4.72 4.72 80.28
5.7.03.01 Dietas
1,600.00 860.48 2,460.48 960.72 1,499.74 960.72 960.72 1,499.76
7.3.06.13.001 Promocion Y Difusion De Los Derechos
E laualdad A Travez Del Uso Del 1,000.00 0.00 1,000.00 998.00 2.00 998.01 998.00 2.00
7.3.06.13.003 DESARROLLO DE CAPACIDADES DE
NNA. JOVENES Y MUJERES 5,500.00 2,000.00 7,500.00 6,490.00 1,010.00 6,490.00 6,490.00 1,010.00
7.3.06.13.005 Fortalecer La Participacion De La
Sociedad Civil A Traves De Los 1,400.00 0.00 1,400.00 1,050.00 350.00 1,050.00 1,050.00 350.00
7.3.06.13.007 Fortalecer Y Generar Espacios De
Participacién De Las Personas Adultas 1,176.00 -676.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00
7.3.06.13.008 Talleres Para Prevenir Y Erradicar La
Violencia Y Abuso Sexual. Embarazo 600.00 -600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7.3.06.13.009 Talleres Para Promover Y Difundir Los
Derechos Y Obliaaciones De Las 900.00 0.00 900.09 900.09 0.00 900.09 900.00 0.00
7.3.07.04 Mantenimiento y Reparacin de Equipos
v Sistemas Informticos 204.94 0.00 204.94 0.00 204.94 0.00 0.00 204.94
7.3.08.04 Materiales de Oficina
460.00 0.00 460.00 0.00 460.00 0.00 0.00 460.00
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 20/3/2024
1660017650001 Francisco Salvador Morales y 2790135 ccpdmera@hotmail.com

12:37:01p. m



CCPD DEL CANTON MERA

= SIG-AME
A= CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS
Desde:  01/01/2023 Hasta:  31/12/2023 Pagina 2 de 2
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 111 Unidad Ejecutora : 0000
Funcion : 1.1.1 Denominacion : Subprograma 1.- ADMINISTRACION GENERAL
i . Asignacién . . Saldo por Saldo por
Partida Denominacién .. Reformas Codificado Compromiso Devengado Pagado
Inicial Comprometer Devengar
7.3.08.05 Materiales de Aseo
150.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00 0.00 150.00
7.3.08.12 Materiales Didacticos
820.00 0.00 820.00 0.00 820.00 0.00 0.00 820.00
7.7.02.01 Seguros
1,000.00 -552.58 447 .42 447.29 0.13 447.29 447.29 0.13
7.7.02.06 Costas Judiciales
850.00 865.00 1,715.00 864.86 850.14 864.86 864.86 850.14
8.4.01.03 Mobiliarios
3,560.00 0.00 3,560.00 0.00 3,560.00 0.00 0.00 3,560.00
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes i i
Informticos 1,586.82 0.00 1,586.82 0.00 1,586.82 0.00 0.00 1,586.82
Total Funcion : 67,387.92 5,023.40 72,411.32 55,854.98 16,556.34 55,854.98 55,672.47 16,556.34
Total Gasto : 67,387.92 5,023.40 72,411.32 55,854.98 16,556.34 55,854.98 55,572.47 16,556.34
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
JEFE(A) FINANCIERO(A)
Ruc N°: Direccion : Teléfono : Correo Electronico : 20/3/2024
1660017650001 Francisco Salvador Morales y 2790135 ccpdmera@hotmail.com

12:37:01p. m



CCPD DEL CANTON MERA

= — SIG-AME
A
CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Pagina 1 de 1
Desde: 01/01/2023 Hasta : 31/12/2023
Tipo de Presupuesto : 6 Institucion : 1M1 Unidad Ejecutora : 0000 I
Asignacion " Codifi Saldo por
PARTIDA DENOMINACION Inicial Reformas odificado Devengado Recaudado Devengar
1.8.01.02.001 Aportes Gad Municipal Del Canton Mera 55,000.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00 55,000.00
2.8.10.01 Del Prsto General Del Estado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.8.10.02 Del Prsto General Del Estado A Gadm 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3.7.01.01.001 Cta. No. 01221086 7,071.00 0.00 7,071.00 0.00 0.00 7,071.00
TOTALES : 62,071.00 0.00 62,071.00 0.00 0.00 62,071.00
TOTAL ACUMULADO : 62,071.00 0.00 62,071.00 0.00 0.00 62,071.00
MAXIMA AUTORIDAD DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) JEFE(A) DE CONTABILIDAD
JEFE(A) FINANCIERO(A)
20/06/2024 12:23:44p. m.
Ruc No : Direccion : Teléfono : Correo Electrénico Ciudad
1660017650001 Francisco Salvador Morales y Vannshoote 2790135 ccpdmera@hotmail.com MERA, CAB
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FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS

DATOS GENERALES

RUC: 1660017650001

INSTITUCION: Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantén Mera
EES?E?J;@;A QUE Gobierno Auténomo descentralizado Municipal
SECTOR: Cantonal

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: CCPDM

PROVINCIA: Pastaza

CANTON: Mera

PARROQUIA: Mera

DIRECCION: Av. Francisco Salvador Moral y Vann Sote

EMAIL: jorge.lascano@consejodederechosmera.com
TELEFONO: 0984290222

PAGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

https://consejodederechosmera.com/
REPRESENTANTE LEGAL

Lic. Luis Gustavo Silva Vilcacundo

CARGO DEL REPRESENTANTE:

Presidente

EMAIL DE NOTIFICACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

municipio_mera@hotmail.com
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

Ing. Jorge Eduardo Lascano Merino

CARGO DEL RESPONSABLE:

Secretario Ejecutivo

FECHA DE DESIGNACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

22 de enero del 2024
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Ing. Jorge Eduardo Lascano Merino

CARGO DEL RESPONSABLE:

Secretario Ejecutivo

FECHA DE DESIGNACION:

01 de febrero del 2024

FECHA DE INICIO:

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
01 de enero del 2023

FECHA DE FIN:

31 de diciembre del 2023

COMPETENCIAS Y FUNCIONES



mailto:municipio_mera@hotmail.com
mailto:jorge.lascano@consejodederechosmera.com
https://consejodederechosmera.com/

TIPO (ESCOGER ENTRE:
COMPETENCIAS/FUNCIONES FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

Atribuciones en la formulacion, Transversalizacion, observancia, seguimiento y

. . P . - Formular, transversalizar, observar, realizar el seguimiento y evaluacion de las politicas publicas municipales de proteccion de Derechos.
evaluacion de las politicas publicas municipales de proteccién de Derechos.

Emisién de Medidas de Proteccion de Derechos desde la Junta Cantonal de

. Emitir Medidas de Proteccion de Derechos desde la Junta Cantonal de Porteccién de derechos de Mera a los nifios, nifias y adolescentes; mujeres; y, poblacion adulta mayor
Proteccién de derechos de Mera

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL

OE2: Promover el bienestar de la poblacién con énfasis en la familiay grupos de atencion prioritaria.

EJECUCION PROGRAMATICA
ELIJA LOS OBJETIVOS DEL COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE RESULTADOS DESC ION DE LA GESTION POR META DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
PLAN DE DESARROLLO DE

St 07
SUNERRIORIO COMPETENCIAS META PLANIFICADOS CUMPLIDOS UEEEEARDE RESARIOEE

TIPO DE DESCRIPCION COMPETENCIAS  NO.META = DESCRIPCION DE LA FANETA TOTALES TOTALES RESSETADORAFCANAADEAESEORR0

Se realizaron actividades recreativas de |Atencién prioritaria a la
. los nifios y adolescentes, promoviendo [poblacién en riesgo
Crear espacios de Ndmero de destrezas y habilidades de los
encuentro, promociény  |SSPacios de participantes en base a dinamicas,
difusion de los derechos | EMCUentro concursos y trabajo cooperativo, en los
1 de igualdad a través del ;\rln’plementados/ 1 1 temas de cuidado personal y social,
uso del tiempo libre de umero de difundiendo sus deberes y derechos,
nifias. Nifios, espacios de ademas de promover la organizacion y
adolescentes y jovenes encuentro liderazgo positivo. en el 2023 se alcanzd
planificados a 248 atenciones.
Desarrollar capacidades de nifios, nifias, |Atencién prioritaria a la
adolescentes, jévenes y mujeres para la [poblacién en riesgo
proteccion de derechos. Se difunden las
funciones y procedimientos de la Junta
Cantonal de Proteccién de derechos del
Cantén Mera, socializar mecanismos de
NGmero de p'r?venc.ii’)n del maltrato y la xiolencia a
) proyectos nlngs, nifas, ado!escentes, jéovenesy
Desarrollo de capacidades implementado muijeres del cantén Mera, fortalecer los
2 de NNA, Jovenes y NGmero de 1 1 conocimientos sobre los derechos y
mujeres proyectos deberes de la nifiez, adolescencia,
planificados juventud y_m“je“?s_- L
441 usuarios recibieron capacitaciones
sobre sus derechos y responsabilidades




OE2: Promover el bienestar
de la poblaciéon con énfasis
en la familiay grupos de
atencion prioritaria.

Exclusiva

Atribuciones en la formulacion,
transversalizacién, observancia,
seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas municipales de
proteccion de Derechos.

Generar un espacio para laparticipacion
de personas adultas mayores del cantén
Mera (PAM), en el cual se realizan
actividades recreativas, de integracion e

Atencién prioritaria a la

poblacién en riesgo

NUmero de interaccién, tendientes a la convivencia,
proyectos participacion, solidaridad y relacién con
3 Desarrollo del proyecto  [implementado el medio social y promocion del
= Juventud Eterna /NUmero de envejecimiento activo y saludable. en el
proyectos 2023 se realizan un total de 1080
planificados atenciones.
El problema de la violencia esta Atencion prioritaria a la
incorporado en la cotidianidad de la poblacién en riesgo
poblacién, en todos los &mbitos,
personal, familiar, escolar, laborar, a tal
punto que se ha normalizado, afectando
las buenas relaciones
interpersonales, impactando
negativamente a la sociedad y
Desarrollo de talleres para NGmero de transformandose en nuevos y mas
prevenir y erradicar la tos graves
violencia, abuso sexual, i?g?llzrcnentados Sabemos gue estos fenémenos tienen
4 embarazo adolescente no |, o " causas mas estructurales pero, en estas
deseado, uso y consumo jornadas (evento y talleres) la nifiez y
de alcohol, derechos de la proy_e_ctos sus pad ili i
é a planificados padres Qlfamlllares |_nteractuaron de
muijer, familia. manera positiva en las diferentes
acciones, aprobando la realizacién de
este tipo de trabajo a favor de los
derechos y prevencién de violencia.
participando, atendiendo 233
beneficiarios
Namero de
procesos Segin la ordenanza indica que el pleno
Eleccion de Miembros de |electorales del Consejo Cantonal de Porteccion de L s
: L ) s Atencidn prioritaria a la
5 la Saciedad Civil del implementado/ derechos del Canton Mera esta oblacién en riesdo
CCPDM NUmero de confomrado por Miembros del estado y pobiacion en resgo.
procesos de la Sociedad Civil, por lo tanto con
planificado esta actividad se contribuye al

fortalecimineto institucional




Emitir medidas de NiUmero de
6 proteccion de derechos en [casos atendidos 72 72
B casos de vulneracion de |/ Numero de
nifios, nifias y casos
adolescentes ingresados
Emision de Medidas de Proteccion Namero de La junta Cantonal de Porteccion de
de Derechos desde la Junta Emitir medidas de casos atendidos l_)erchos de Mera tr._amlta todos los _(Easos Atencién prioritaria a la
Cantonal de Proteccion de z roteccién de derechos en |/ Nimero de 12 12 inresados con rr]ed|das de pmtecc.'on de poblacién en riesgo
Derechos de Mera Easos de violencia de la_ |casos derechos segun sus competencias y
) atribuciones
mujer ingresados
Emitir medidas de Nimero de
3 proteccion de derechos en |casos atendidos ) )
= casos de maltrato de / NUmero de
personas adultas mayores |casos
ingresados

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS PORCENTAJE DE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE AVANCE

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS  PONGA SI O DESCRIBA LA POLITICA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

PARA LA IGUALDAD NO IMPLEMENTADA CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES No No Aplica No Aplica No Aplica

Proyecto de protocolo para otrogar medidas

o ) - Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la
administrativas de proteccién a personas adultas P p prop p y

violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de

amyores. » o . o >
YA . . Proyecto elaborado, y fue tratado en sesion del CCPDM, esta nombrada una comision derechos dentro de la linea de accién de prevencion:
Sl Politica priorzada en el enfoque generacional s :
. ) del pleno para revision Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
considerando que es aplicable para los enfoques . A, . .
. s N mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccion
interculturales, de mobilidad, de genero y de especial

discapacidades.




Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la

Ruta de atencién nifios, nifias y adolescentes. ) : . . L
violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de

Politica priorzada en el enfoque generacional

. . Cumpliendo lo que dispone el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia se define un proyecto derechos dentro de la linea de accién de prevencion:
Sl considerando que es aplicable para los enfoques X ) ) R ;
. . N de instrumento operativo que guia el trabajo de la JCPDM Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
interculturales, de mobilidad, de genero y de h A, . .
. . mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccion
| ) . discapacidades. :
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS especial

GENERACIONALES

Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la

Ruta de atencion adultos mayores. ; ) E . L
violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de

Politica priorzada en el enfoque generacional Segun lo que manda la Ley orgénica de las personas adultas mayores se define una . o i
. ) oo - K = derechos dentro de la linea de accién de prevencion:
Sl considerando que es aplicable para los enfoques | propuesta de ruta de atencion interna para emitir medidas de proteccion para personas ;
) . N Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
interculturales, de mobilidad, de genero y de adultas mayores

mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccién

discapacidades. :
especial

Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la
violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de

derechos dentro de la linea de accién de prevencion:

Implementacion del Proyecto de participacion

Se genera un espacio permanente de partiicpacion para personas adultas mayores -
sl Juventud eterna 9 P P P p parap 4 Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccion
especial
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE . . .
DISCAPACIDADES No No Aplica No Aplica No Aplica
Junta Cantonal de proteccion de derechos de
Mef”_" . ) Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la
Polm'ca priorzads en ehfoque oe genero La Ley para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y su reglamento violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de
Sl conS|der.and0 gue oo apleable para l(-)-s enfodues dis oneyn?a cré)acién deyla JCPDM como un organizmo de Jreveniic’m dgl altrtoy la derechos dentro de la linea de acci6n de prevencion:
ge}neramonal, .|ntercult.urales, de mobilidad, de P | o 1€ . 9 p! y Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
género y de discapacidades. violencia de nifios, nifias y adolescentes; Mujeres, y Personas adultas mayores . mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccion
especial
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO
I . . Aporta a cumplir la propuesta de politica: Prevenir y erradicar la
Ruta de atencion violencia contra la mujer. p ) P prop . P . Y L
- . . . ) . . . violencia asegurando mecanismos integrales de restitucion de
Politica priorzada en el enfoque generacional La Ley para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y su reglamento . - -
. ’ ) . ) . . . ; derechos dentro de la linea de acci6n de prevencion:
Sl considerando que es aplicable para los enfoques | disponen a la JCPDM emitir medidas de proteccion a la mujer en casos de violencia, ;
. . N o Implementar Rutas de porteccipon de derechos como
interculturales, de mobilidad, de género y de con este objetivo se elababora un borrador de Ruta. h S . »
. . mecanismo para la activacion de los sistemas de porteccion
discapacidades. .
especial
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD . . .
No No Aplica No Aplica No Aplica

HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO WSSO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADO
S EN EL ANO

INSTANCIA DE PARTICIPACION
NO APLICA NO APLICA NO APLICA




AUDIENCIA PUBLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CABILDO POPULAR

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SILLA VACIA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS
DE PARTICIPACION

PLANIFICO LA GESTION DEL
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA
ASAMBLEA CIUDADANA
CIUDADANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION PARTICIPARON
LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y
CcOMO?

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

ASAMBLEA CIUDADANA NOMBRE Ing. Alexandra Pilamala Presupuesto Participativo 2023 -
ol IR SesandaplanlaGuaboos
) . i

TELEFONO 0992063071 Mera, el GADM remite infomracién
ASAMBLEA CIUDADANA NOMBRE Sr. Franco Rivera Si en lo que es aplicable al CCPDM
Locglé?_ing:(I;OER%rsz;;“DA Si EMAIL alexandrapilamala@yahoo.es
' ’ TELEFONO 0999194002
ASAMBLEA CI’UDADANA NOMBRE Lic. Marco Tangoy
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA )
DE LA LOPC, ART. 65) Si EMAIL alexandrapilamala@yahoo.es Si
TELEFONO 0958927098

QUE ACTORES
PARTICIPARON

Asambleas locales ciudadanas, actores
locales, presidentes de barrios,
Asociaciones, Gremios, representantes
de entidades publicas, con presencia
en territorios, adultos mayores y
ciudadania de Mera, Shell y Madre
Tierra, segun infomracién facilitada por
el GAD de Mera

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO

Con la presencia de las Asambleas Locales
Ciudadanas, ciudadania, personas adultas mayores, se
llevo a cabo la construccién de los presupuestos
participativos 2023 y 2024, las Asambleas Locales
Ciudadanas han sido un aporte para la gestion
muniicpal - infomracion facilitada por el GADM de Mera

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO N’;‘EUCQI/I-\EI\:TSM%ES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
OTROS NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

NO

El Gobierno Autténomo descentralizado Municipal de Mera realizo
esta actividad en coordinacion con el CCPDM y demas instancias
adscritas,

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA
DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

OBSERVACIONES

NO APLICA



mailto:alexandrapilamala@yahoo.es
mailto:alexandrapilamala@yahoo.es
mailto:alexandrapilamala@yahoo.es

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD Si En coordinacion con el GADM de Mera se creo el equipo técnico
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y Mixto, dando cumplimiento con el cronograma establecido
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y
FACILITAR EL PROCESO NO APLICA
Si En coordinacién con el GADM de Mera y en cumplimineto con el
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y cronograma acordado
AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD
Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA.
NO APLICA

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PLIRIICADO FN | A PAG WFR DF | A

OBSERVACIONES

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION|SI En coordinacion con el GADM de Mera y en cumplimiento con el
DE LA GESTION INSTITUCIONAL. cronograma acordado

NO APLICA
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME|Si La Comisién redact6 le infomre en coordinacién con el GADM de
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA Mera y en cumplimineto con el cronograma acordado
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE
DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

NO APLICA
3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO|Si La Comisién en coordinacién con el GADM de Mera y en
DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL cumplimineto con el cronograma acordado y con la participacion
CPCCs del equipo de trabajo responsable de la infomracién elaboraron el

formulario. NO APLICA

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL|Si Luego de eleaborado el formulario de rendicién de cuentas para el
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA cpccs, y del informe de rendicién de cuentas para la ciudadania se
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA presento al Lic. Gustavo Silva Alcalde/Presidente para su revision
ENTIDAD luego de lo cual fue aprobado

NO APLICA
5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS|Si El informe de rendicién de cuentas institucional luego de aprobado
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA por el presidente del CCPDM se presento al GADM de Mera y fue
CIUDADANA. entragado a las instancias correspondientes

NO APLICA

FASE 3
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
TRAVES DE QUE MEDIOS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA




3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL]
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS
CIUDADANAS

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON
EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

FASE 4
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION

PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion pablica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

N° DE
USUARIOS

GENERO

MASCULINO FEMENINO GLBTI

MONTUBIO

MESTIZO

CHOLO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

INDIGENA

AFROECUATORIANO




DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién ptiblica firmada por los
LA DELIBERACION PUBLICA DE delegados de la Asamblea/Ciudadania)

RENDICION DE CUENTAS?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA ~ PORCENTAJE DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion
AVANCE DE LA publica firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadania)
IMPLEMENTACION

No aplica No aplica No aplica No aplica

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJ
PORCENTAJE PORCENTAJE E DEDLET_PTO
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL PAUTAIJE
. PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DS:-ﬁNSgA WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

MEDIOS LOCALES MEDIOS MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL INTERNACIO

NALES

Radio NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA|NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA|NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA|NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA|NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP S|

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

S|

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META,

AREA)

SUB PROGRAMAL.- ADMINISTRACION GENERAL

DESCRIPCION

1.- Crear espacios de encuentro, promocion y difusién de los
derechos de igualdad a través del uso del tiempo libre de nifias.

PRESUPUEST
0}
PLANIFICADO

PRESUPUE
STO
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Nifios, adolescentes y jovenes 1000 998
2.-Desarrollo de capacidades de NNA, Jévenes y mujeres.
P ym 7500 6490
3.-Desarrollo de capacitaciones de personas con enfermedades
catastroficas y familiares. 1400 1050
4.-Desarrollo del proyecto Juventud Eterna para fortalecer y
generar espacios de participacion de las personas adultas mayores
(PAM) promoviendo los Consejo Consultivos y defensorias
comunitarias de PAM 500 0
5.-Desarrollo de talleres para promover y difundir los derechos y
obligaciones de las personas con discapacidad. 0 0
6.-Desarrollo de talleres para promover y difundir los derechos y
obligaciones de las personas con discapacidad. 900 900
7.-Décimo t Id
écimo tercer sueldo 3157.02 2392.48
8.-Deci It Id
ecimo cuarto sueldo 2025 13825
9.-Servicios P | trat
ervicios Personales por contrato 35100 33330,12
10.-Aporte Pati |
porte Fatrona 4107,81 3915,96
11.-Fondo de R
ondo de reserva 2923,95 2085,82
12.-C i i d
ompensacion por vacaciones no gozadas 206 0
Mantenimiento y reparacion de equipos 750 750
teriales de Ofici
materiales de Oficina 181098 0
Comisiones Bnacarias 85 472
Diet:
e 2460,48 960,72
Mnatenimient ion de Equi
natenimiento reparacion de Equipos 204,94 0
Materiales de A:
ateriales de Aseo 150 0
Materiales Didacti
ateriales Didacticos 20 820
Seguros
447,42 447,29
Costas Judicial
ostas Judiciales 1715 864.86
Mobiliari
obiliarios 2560 0




Coui ) informati
quipos , sistemas y paquetes informaticos 1586,82 0

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE

- . % EJECUCION
e A0 T e GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO S TR

72411,32 52167,14 44822,32 20244,18 10750,15 77

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

. : . o . . ESTADO ACTUAL
TIPO DE gg:‘[if;‘z:/?g:\?l\ééﬁ;ﬁ;os; Eéi\?ggg;:%si?ggoifgbgﬂﬁi %%‘;’;TS"/:,ETE’;‘TJ;C%:QZ)T'A BYS, ——s T TR TR LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados

CATALOGO ELECTRONICO, 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
COTIZACION, 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

INFIMA CUANTIA, 5 9585,29 5 9585,29
MENOR CUANTIA, 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
BIENES Y SERVICIOS, 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
PUBLICACION, 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
REGIMEN ESPECIAL 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
(Todos los procesos), 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES 0 No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS sin donaciones realizadas 0 No Aplica
ENAJENACION sin enajenacion realizadas 0 No Aplica
EXPROPIACIONES no aplica 0 No Aplica
DONACIONES RECIBIDAS sin donaciones recibidas 0 No Aplica
NINGUNA ninguna 0 No Aplica

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE |||\~ 0 oo e % DE
ENTIDAD QUE RECOMIENDA LA ENTIDAD QUE COMPLIMIENTO | CUMPLIMIENT OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA O DE LAS
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica




SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS Y VALORES. No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
DEFENSORIA DEL PUEBLO No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica )
No Aplica
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica )
No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA. [No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE MERCADO. |No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA i | i No Apli
INFORMACION Y COMUNICACION No Aplica No Aplica No Aplica © Apica '
No Aplica
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
No Aplica
NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

No Aplica






